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Weltweit ist eine Debatte tiber die Grenzen der Genforschung entbrannt. Ob es um das Klo-
nen vonMenschen geht, um die direkte Veranderung der Erbanlagen oder nur um die Mog-
lichkeit, kirstlich befruchtete Embryonen var ihrer Implantationin den Mutterleib auf
Krankheiten zu urtersuchen undwomégli ch auf diese zu verzichten, wenn sich schwere
Schéadigungen zeigen, immer sind Grenzberei che menschli cher Verantwortung fir die Ent-
wicklung des Planeten undseiner Bewohrer betroffen, auf die esin der Regel keine enfadien
Antworten gibt. Abzuwéagen ist immer zwischen den Chancen fur Heillung undindividuelle
Lebenserleichterung, die die bessere Kenntnis el ementarer Zusammenhénge ebringen kann,
und cer Einhaltung der Grenzen fir menschliches Handeln, de sich de Menschen selbst ge-
setzt haben, um Ubergeordnete Werte, die das Menschsein nach urserem heutigen Verstandns
Uberhaupt erst definieren, zu schitzen.

In dese Debatte, die unumganglich ist undmit grofZem Ernst undauf keinen Fall unter Zeit-
druck gefuhrt werden sollte, habe a@nige deutsche Politi ker "wirtschaftliche" Gesichtspunke
mit dem Argument eingebradht, auch die Erhaltung und Schaffung von "Arbeitsplétzen™ sei
eine ahische Frage. Werde Deutschland sich nicht rasch fur die neuen M 6gli chkeiten ent-
scheiden undeine Vorreiterroll e tbernehmen, fall e esim internationalen Wettbewerb zurtick
und viele Arbeitsplétze wiirden nicht entstehen oder schon kestehende entfallen. Wie oft hat
man das s£hongehdrt? Ob es um die Frage geht, ob eine moderne Gesell schaft mehr Umwelt-
schutz will, obein Naturschutzgebiet erhalten oder eine Stral3e gebaut werden soll, immer
kommt das Argument mit den Arbeitsplatzen, dem die Verteidiger der Natur - also eines der
Ubergeordneten Werte, deren Nutzen nicht direkt mef3bar ist - nichts Konkretes entgegenzu-
setzen haben.

So falsch das Argument ist, so einleuchtend ist es auf den ersten Blick. Es wird scheinbar bes-
tatigt durch de dltéagliche Erfahrung jedes Einzelnen, dal3 der Bau einer Stral3e Arbeitsplétze,
Loéhre und Gewinne schafft, wahrend der Erhalt der Natur nur den Status Quo und @mit un-
ter Umstanden den Mangel an Arbeitsplétzen zementiert. In einer gesamtwirtschaftli chen
Sicht ist das al erdings ganz anders. Gibt der Staa das Geld, das er bei der Stral3e gespart hat,
fur Bildung und Wissenschaft aus, mag der positi ve Eff ekt auf Arbeitsplétze und Einkommen
am Ende viel grof¥er sein als beim Bau einer Stral3e. Auch de Investoren suchen ihre Chancen
da, wo es sein dem Rahmen, den de Gesell schaft setzt, konkret gibt, und ncht da, wo es se
auch geben konrte. Nadh der einzelwirtschaftlichen Logik der deutschen Politi k war der Ent-
schluf3,in Europadie Todesgrafe dzuschaffen, falsch, weil er den Markt fur Guill otinen het
zusammenbreden lassen und vele Arbeitsplétze gekostet hat. Jeder erkennt zwar sofort, wie
ladherlich das Argument ist, wenn es weit zurtickli egende Entwicklungen betrifft, "well wir
inzwischen jawissen, dal3 wir statt dessen etwas anderes produwziert haben”. Dennach lassen
sich alzu viele vom Arbeitsplatzargument beandrucken, wenn es um die noch unlekannte
Zukurft geht.



Eine off ene, marktwirtschaftlich organisierte Gesell schaft kennt aber nicht nur einen Wegin
die Zukurft. Sie kennt nahezu beliebig viele. Esist jagerade der entscheidende Vortell der
Marktwirtschaft im Gegensatz zur Planwirtschaft, dald sie die Phantasie und das Wissen vieler
Menschen nuzt, um - durch Versuch undlirrtum - immer neue Wege zu entdeden, wie die
Lebensumstande verbessert werden konren. Erweist sich ein Weg als Sadkgas<e, well der
Markt andersreagiert, as der Investor erwartet hatte, oder weil die Gesell schaft seinem Pro-
jekt einen Riegel vorschiebt, werden - vonihm oder von anderen - neue Wege gesucht und
auch gefunden, um Gewinn zu erzielen.

Spétestens an deser Stelle wird von cén einzelwirtschaftlich denkenden Politi kern de
"Schlissltechndogie” ins Spiel gebradt. Politi ker konnen undwoll en zwar nicht Gber ein-
zelne Projekte entscheiden, was eine Schlisseltedhndogie ist, wissen sie @er ganz genau.
Dasist namlich, wie die Gentechndogie, eine Techndogie, deren Beherrschung die Voraus-
setzung fur eine "zukurftsfahige" Wirtschaft ist. Hier wird der Unfug mit der Guill otine auf
eine hohere Ebene gehoben. Niemand weil3 heute, was in Zukurft eine " Schlisssltechndogie”
sein wird, de tatsadli ch wirtschaftlichen Erfolg verspricht. Um das zu verdedken, wahit man
ublicherweise eéne so weite Abgrenzung dieser Techndogie, dal3 de Aussage inhaltslos wird.
Wer heute der Préimplantationsdiagnostik Grenzen setzt, verbaut damit in keiner Weise den
Weg zu vielen anderen erfolgversprechenden Bereichen der Gentechndogie, er 6ffnet ihn
vielleicht sogar. Zudem kdnren auch nicht alle Lander der Welt in allen "Schlissltechndo-
gien” fuhrend sein. Amerika hangt bei der Schllsseltechndogie Maschinenbau seit Jahrzehn-
ten hdfnungslos hinter Deutschland zuriick undist insgesamt doch ganz erfolgreich. Japan
war jahrzehntelang bel der Schlisseitechndogie Elektronik ganz vorne undist gesamtwirt-
schaftlich heute in einer desolaten Lage.

Man kann sich des Eindrucks nicht erwehren, dal3 de deutsche Wirtschaftspaliti k nicht ver-
standen hat oder nicht verstehen will , was ihre Aufgabe ist. Den einen Arbeitsplatz zu retten
undden anderen zu férdern, mag medienwirksam sein. Wer dabel aber den Blick fur das Gan-
ze verliert, schadet den Arbeitsplétzen mehr als er nutzt. Von Januar bis Mai hat die Zahl der
Arbeitslosen in Deutschland jeden Monat um durchschnittlich 10 000zugenommen, mit stei-
gender Tendenz. Warum? Well die Nadfrage nach deutschen Gitern trotz Euroschwéade und
hoher Wettbewerbsfahigkeit weltweit sinkt. Niemand spricht Uber die Ethik dieses Verlustes
oder ertrtert gar die Frage, wie man der Nadchfrage im Inland aufhelfen kann, um den Rlck-
gang der Auslandsnadhfrage auszugleichen. Doch nu hier liegt die Aufgabe ener Politi k fur
Arbeitspldtze. Weil sie den einzelnen Arbeitsplatz ebensowenig wie ene Schlisssitechndo-
gie kennen und \erordnen kann, mu3sie sich darauf konzentrieren, einen gesamtwirtschaftli-
chen Rahmen fir Investoren zu schaffen, der auch dann zu gentigend Arbeitsplétzen im Gan-
zen fuhrt, wenn de Gesell schaft entscheidet, bestimmte Wege von Forschung und Technik
aus ethischen Gruinden zu urtersagen.



