Der deutsche Arbeitsmarkt ist flexibler as der amerikanische
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Wannimmer in Deutschland de Konjunktur einbricht undin deren unmittelbarem Gefolge
die Arbeitslosigkeit steigt, spricht niemand Ulker Mal3rehmen zur Konjunkturbel eburg, son-
dern es beginnt eine heftige Diskusson uker die mangelnde Flexibilit & des Arbeitsmarktes.
Quer durch alle Lager wird der Eindruck verbreitet, ein flexibler Arbeitsmarkt sei quasi von
der Konjunktur unabhéngig, die Arbeitslosigkeit werde aich ohre die gute Konjunktur sin-
ken, wenn nu die Anreize zur Arbeitsaufnahme vergrofiert oder Subventionen fir Niedrig-
lohrjobs gezahlt werden. Das ist verblliffend: Stellen sie sich var, sie gehen - von heftigen
Magenkrampfen gekrimmt - zum Arzt und der verordnet ohre Untersuchung ein Salbe zum
Einreiben Ihres Rickens, damit Sie wieder gerade laufen. Diesen Mediziner wirden Sie fir
verriickt erklaren und ie mehr aufsuchen. Andersin der Okonamie: Dadie herrschende Leh-
re Konjunkturpaliti k zum Tabu erklart, wird jeder, der sich des unflexiblen Arbeitsmarktes
annimmt, sofort als Experte ekannt.

Beherrschten de deutschen Okonamen das, was man im engli schsprachigen Raum als eine
badk of the envalope cdculation bezeichnet, kdnrten sie ohre weiteres feststellen, dal3 von
einer manglenden gesamtwirtschaftli chen Flexibilit & des Arbeitsmarktes in Deutschland U-
berhaupt nicht die Rede sein kann, der jungste Anstieg der Arbeitslosenzahlen folglich alein
der schwadhen Konjunktur geschuldet ist undauch nu durch eine Konjunkturbelebung wie-
der wettgemadht werden kann. Im Musterland der Flexibilit &, den USA steigt namlich de
Zahl der Arbeitslosen in einem konjunkturellen Abschwung wie in Deutschland undsie sinkt
nur dann, wenn Aufschwung ist.

Im letzten Aufschwung, von 1992 s 2000,ist die Arbeitslosenqudein den USA von 7,5%
auf 4,3 % gesunken. Das entspricht einem Riickgang der Quote in desen 8 Jahren vonetwa
0,4 Prozentpunken pro Jahr des Aufschwungs, wobei in den ersten Jahren naturgemald de
Abnahme @was hoher als am Ende war (0,63in den ersten drei Jahren). So flexibel also rea-
giert der amerikanische Arbeitsmarkt auf hohe Wadstumsraten. Man mag es auch inflexibel
nennen, dennimmerhin hat es nach der Rezesson von 19911992adt Jahre gedauert, um

V oll beschéftigung herzustellen. Wieist das in Deutschland? Wére an der Hypothese vom
unflexiblen Arbeitsmarkt irgendetwas dran, muf}e die Re&ktion auf h6heres Wadistum viel
geringer ausfallen.

Der letzte deutsche Aufschwung begann 1998 undandete in 2001.Die héchste Arbeitslosen-
quate wurde 1997mit 11,1% verzeichnet. Im vergangenen Jahr lag die Quote fur Deutsch-
land insgesamt bei 9,6 %. In den drei Jahren des Aufschwungsist das folglich ein Riickgang
von 0,5Prozentpunken jahrlich. Dabel ist al erdings Ostdeutschland enthalten, wo de Quote
in deser Zeit Uberhaupt nicht sank, weil kein Aufschwung war. Betrachtet man den Westen
aleine, sank de Quote (Arbeitslose zu gesamten zivil en Erwerbspersonen) von 9,8auf 7,8 %,
was einen jahrlichen Rickgang von 0,66Prozentpunkten ergibt. Dasist Giber dem amerikani-
schen Wert, obwohl das Wadistum in den USA durchweg hoher alsin Deutschland war. Der
starke Rickgang kannfolglich nur al's eine sehr hohe Flexibilit & des Arbeitsmarktesin
Deutschland interpretiert werden, wenn man urterstellt, der amerikanische sei flexibel.



Dasfuhrt zu einem aul¥erst interessanten Ergebnis. Wéare in den vergangenen acht Jahrenin
Westdeutschland Aufschwung wiein den USA gewesen, und fétte sich de Rate der Abnah-
me im spateren Verlauf des Aufschwungswiein den USA etwas abgeschwadt, hétte die Ar-
beitslosenqude in Westdeutschland 2000 nuwenig tiber 5 ¥2% gelegen undAnfang des Jah-
res 2001 mit 5 % ihren tiefsten Punkt erreicht. Niemand wére auf die Ideemit der mangeln-
den Arbeitsmarktflexibilit & gekommen, man hétte stattdessen dartiber gestritten, ob 5%
schonVoll beschéftigung sind oder nicht.

Die deutsche Finanzpdlitik und de européische Geldpditi k haben sich als Antwort auf den
weltweiten Nadhfrageanbruch eine Politi k der "ruhigen Hand" verschrieben. Wennes Thera-
pien gegen den Anstieg der Arbeitslosigkeit geben soll, dann solche, die an Symptom und
nicht an der Ursache ansetzen. Die Medizinméanner lassen grissen. Eswar schonimmer ein-
fadher, eine weil3e Salbe zu verschreiben als Magenkrampfe zu therapieren. Und wenn der
Patient seine Magenbeschwerden nicht tbersteht, kann man jaimmer noch den Exitus medi-
zinisch exakt feststellen.



